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Universidad Nacional Auténoma de México
Escuela Nacional de Trabajo Social
H. Consejo Técnico

122 Sesién / 2020
72 Extraordinaria

Acta de Acuerdos de la 72 Sesién Extraordinaria
del H. Consejo Técnico

24 de junio de 2020

A las once horas con diez minutos del dia veinticuatro de junio de dos mil veinte, por aula
virtual a través de la plataforma ZOOM, una vez verificado el quérum legal, da inicio la 72
sesion extraordinaria del H. Consejo Técnico, bajo el siguiente:

Orden del dia

l. Lista de asistencia
Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Mtra. Maria Beatriz Castillo Escamilla

Mtro. José Luis Sandoval Davila

Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna

Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas
Mtra. Norma Cruz Maldonado

C. Evelyn Lépez Flores

C. Brenda Aguilar Galindo

Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia

1. Revision y, en su caso, aprobacion del acta de la 5% sesién ordinaria del 2 de

junio de 2020.

Il Documentos presentados por la Direccién

a) Lineamientos Generales para el regreso a las actividades universitarias en el marco
de la pandemia, publicado a través del Boletin Unam-DGCS-528 de fecha 18 de

junio de 2020.



Sesion extraordinaria del H. Consejo Técnico
24 de junio de 2020
Acta 0254

b) Lineamientos Generales para el regreso a las actividades en la ENTS en el marco
de la pandemia que seran presentados para aprobacion a la Comision Local de
Seguridad de la Escuela.

V. Documentos presentados por la Secretaria General

a) Propuesta de ratificacion de la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez Baledén, como
integrante del Jurado en el marco de la Convocatoria para el Premio Universidad
Nacional (PUN) y el Reconocimiento Distincién Universidad Nacional para Jévenes
Académicos (RDUNJA) 2020, por cuarto afio consecutivo.

b) Informacion sobre cancelacién de permisos laborales y apoyo para realizacion de
actividades académicas en el extranjero, aprobadas en los acuerdos
HCT/6311/2020, HCT/6312/2020, HCT/6313/2020, HCT/6314/2020 vy
HCT/6315/2020.

c) Reporte integral de los resultados obtenidos del “Cuestionario para el diagnostico
del proceso de ensefianza aprendizaje en la contingencia sanitaria”.

d) Informe de Resultados del Programa “La ENTS en tu casa”.

V. Documento presentado por la Secretaria de Planeacién y Vinculacién
a) Propuesta de renovaciéon del Comité de Educacion Continua de la ENTS, previsto
en el Reglamento respectivo.

CORRESPONDENCIA

VI.  Documento presentado por la Mtra. Leticia Cano Soriano
a) Solicitud de diferimiento de afio sabético, de conformidad con el articulo 58 inciso d)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

VIl.  Documento presentado por la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano
Solicitud de ajuste al Proyecto de investigacion titulado “Las historias que
importan... Estrategias de intervencion social frente a las adopciones ilegales, un fin
de la trata de personas”, el cual forma parte de su Programa de Labores 2020. para
ser sustituido por el proyecto de investigacién Aislamiento social y acogimiento
alternativo: efectos e implicaciones en la nifiez albergada en Centros de Asistencia
Social frente a COVID19 (2020).

VIll.  Documento presentado por la Mtra. Elizabeth Bautista Lopez
a) Solicitud de diferimiento de semestre sabatico de conformidad con el articulo 58
inciso d) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

IX. Documento presentado por el Mtro. Irving Vazquez Cruz
a) Respuesta al acuerdo HCT/6342/2020, descripcion del Proyecto de Investigacion
denominado “La promocion social como estrategia de accion en el disefio
participativo en la comunidad Desarrollo Urbano”.
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ASUNTOS GENERALES

X.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

Documento presentado por la Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar
a) Respuesta al acuerdo HCT/6394/2020, informe detallado de las y los 43 egresados
gue se encuentran en proceso de revision en las diferentes opciones de titulacion.

Documento presentado por la Division de Estudios de Posgrado

a) Respuesta al acuerdo HCT/6389/2020, presentacion del andlisis comparativo de los
resultados obtenidos del “Cuestionario para el diagndstico del proceso de
ensefianza-aprendizaje en la contingencia sanitaria”.

Documento presentado por la Coordinacién del Sistema Universidad Abiertay
Educacién a Distancia

a) Respuesta al acuerdo HCT/6388/2020, presentacion del andlisis comparativo de los
resultados obtenidos del “Cuestionario para el diagndstico del proceso de
ensefianza-aprendizaje en la contingencia sanitaria”.

Documentos presentados por la Secretaria General
a) Propuesta de candidatos y candidata al Premio Universidad Nacional (PUN) 2020.
b) Propuesta de candidatas al Reconocimiento Distincion Universidad Nacional para
Jovenes Académicos (RDUNJA) 2020.

Documento presentado por la Coordinacion de Maestria en Trabajo Social

a) Ajuste al calendario escolar 2020-2, y prérroga de nombramientos de la Planta
Académica del Programa de Maestria en Trabajo Social (PMTS), al 20 de
septiembre del afio en curso, aprobados por el Comité Académico del PMTS.

Tomandose los siguientes acuerdos:

Acuerdo 6395 Aprobar, por unanimidad, el acta de la 52 sesion ordinaria del 2 de junio
de 2020.
Acuerdo 6396 Aprobar, por unanimidad, en lo general los Lineamientos para el

regreso a las actividades en la ENTS en el marco de la pandemia
COVID-19, mismos que seran enviados a la Comisién Local de
Seguridad de la ENTS para su aprobacion.

Acuerdo 6397 Aprobar, por unanimidad, la incorporacién de dos Consejeras Técnicas

al Comité de Seguimiento, de conformidad con lo sefialado en los
Lineamientos para el regreso a las actividades en la ENTS en el marco
de la pandemia COVID-19, quedando integrado de la siguiente forma:

Comité de Seguimiento:
e Mtra. Carmen G. Casas Ratia, Secretaria General
e Lic. José Armando Hernandez Gutiérrez, Secretario Administrativo



Acuerdo 6398

Acuerdo 6399

Sesion extraordinaria del H. Consejo Técnico
24 de junio de 2020
Acta 0254

e Mtro. Jorge Hernandez Valdés, Secretario Académico

e Lic. Humberto Chavez Gutiérrez, Secretario de Apoyo y Desarrollo
Escolar

e Lic. Juliana Ramirez Pacheco, Jefa de la Division de Estudios de
Posgrado

eMtra. Norma Cruz Maldonado, Consejera Técnica Suplente
Representante de Técnicos Académicos e Integrante de la Comisién
Local de Seguridad de la ENTS

eC. Brenda Aguilar Galindo, Consejera Técnica Suplente
Representante del Alumnado e Integrante de la Comision Local de
Seguridad de la ENTS

Asi mismo, toma conocimiento de la designacion como Responsable
Sanitario del Lic. Fernando Cobian Coronado, Secretario de
Planeacion y Vinculacion, con el apoyo de la C. Fabiola Huerta Salas,
Coordinadora de Gestion.

Aprobar, por unanimidad, la ratificacion de la Dra. Guadalupe Fabiola
Pérez Baleodn, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva,
para que contine como integrante del Jurado del Premio Universidad
Nacional (PUN) y el Reconocimiento Distincién Universidad Nacional
para Jovenes Académicos (RDUNJA) 2020, en el Area de
Investigacion en Ciencias Sociales, con base en los articulos 23 y 34
del Reglamento al Mérito Universitario.

Aprobar, por unanimidad, suspender los permisos laborales y apoyos
aprobados para la realizacion de actividades académicas en el
extranjero, de conformidad con el Boletin UNAM-DGCS-508, emitido
por la Direccién General de Comunicacién Social, el dia 11 de junio de
2020, respecto de los siguientes acuerdos:

Acuerdo Participante Evento Apoyo
Dra. Andrea Kenya Confergnma .
. Internacional de Permiso
sanchez zepeda Trabajo Social. The laboral, seguro
HCT/6311/2020 | Profesora Asociada J o " 9
o~ : Global Social Work de vida vy
C” de Tiempo o~ .
Combpleto Interina Agenda’”. Ciudad de viaticos.
P Alberta, Canada
Conferencia Mundial
Dra. Julia del “Social Work
Carmen Chéavez Education and Social Permiso
Carapia Development. laboral, seguro
HCT/6312/2020 Profesora Titular “C” | Promoting Human de vida vy
de Tiempo Completo | Relationships: Bridging | viéticos.
Definitiva The Future”. Ciudad
de Rimini, Italia.
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Conferencia Mundial
- “Social Work
Mtrg. Leticia Cano Education and Social Permiso
Soriano Development laboral, seguro
HCT/6313/2020 | Profesora Titular “B” . ) '
. Promoting Human de vida vy
de Tiempo Completo . S e
Definitiva Relationships: Bridging | viaticos.
The Future”. Ciudad
de Rimini, Italia.
Conferencia Mundial
Mtra. Ariana Lourdes | “Social Work
Rodriguez Gonzélez | Education and Social Permiso
Técnica Académica | Development. laboral, seguro
HCT/6314/202 . . .
CT/6314/2020 Asociada “C” de Promoting Human de vida vy
Tiempo Completo Relationships: Bridging | viaticos.
Interina The Future”. Ciudad
de Rimini, Italia.
Mtra. Fabiola “Coloquio Franco- .
. . . . Permiso
Margarita Olea Uribe | Latinoamericano de laboral sequro
HCT/6315/2020 | Profesora de Investigacion sobre de \;i dag
Asignatura “A” Discapacidad”. Ciudad vidticos y
Interina de Quebec, Canada '

Aprobar, por unanimidad, el reporte integral de los resultados
obtenidos del “Cuestionario para el diagndstico del proceso de
ensefianza -aprendizaje en la contingencia sanitaria”, presentado por
la Secretaria General, en el cual se atendieron las indicaciones
realizadas a la Secretaria Académica a través del acuerdo
HCT/6387/2020.

Aprobar, por unanimidad, el analisis comparativo de los resultados
obtenidos del “Cuestionario para el diagndstico del proceso de
ensefianza-aprendizaje en la contingencia sanitaria” presentado por la
Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion a Distancia, toda vez
que se atendieron las indicaciones sefialadas en el acuerdo
HCT/6388/2020.

Aprobar, por unanimidad, el andlisis comparativo de los resultados
obtenidos del “Cuestionario para el diagndstico del proceso de
ensefianza-aprendizaje en la contingencia sanitaria”, presentado por la
Divisiébn de Estudios de Posgrado, toda vez que se atendieron las
indicaciones sefialadas en el acuerdo HCT/6389/2020.

Aprobar, por mayoria, la renovacion del Comité de Educacion Continua
de la Escuela Nacional de Trabajo Social, conforme a lo previsto en el
Reglamento respectivo aprobado a través del Acuerdo HCT/5073/2017
de fecha 31 de agosto de 2017. Asi mismo, se aprueba se realice una
consulta a la Red de Educacion Continua (REDEC), respecto a la
viabilidad normativa para que se incorpore un cuarto vocal a dicho
Comité. En caso de haber impedimento, se aprueba, por mayoria, la
incorporacion como vocal del Mtro. Edgar Zamora Carrillo, Técnico
Académico Titular “A” de Tiempo Completo Definitivo, en lugar de la
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propuesta ordinal para que el Mtro. José Antonio Rodriguez Callejas,
Profesor de Asignatura “A” Interino, sustituya a la Esp. Maria Elena
Téllez Martinez.

Profesor Cargo Categoriay Nivel Cambios

Mtra. Rubria Monica Presidenta ggﬁtr;jomgg (I)Ergu(igcién Continda
Fernandez Rivera .

Continua

Jefa del En sustitucion la
Lic. Teresa Gabriela Secretaria Departamento de Mtra. Maria
Gonzalez Flores Técnica Actos Académicos Julieta Flores

para Instituciones Santa Cruz

En sustitucion

Profesora de Carrera del Dr. Salvador

Dra. Alejandra

Monroy Lépez Vocal ?fc:jmﬁjzap AC por Art. Alvarado
© Garibaldi
- Profesora de
Mitra. Cecmq Vocal Asignatura "A" Continda
Zaragoza Pérez .
Interina
Técnico Académico En sustitucion
Mtro. Edgar Zamora Vocal Titular “A” de Tiempo | de la Esp. Maria
Carrillo Completo Definitivo Elena Téllez
Martinez

Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora
Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, el diferimiento de afio
sabdtico en el periodo comprendido del 1° de agosto de 2020 al 31 de
julio de 2021, de conformidad con el articulo 58 inciso d) del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, y con base en el Dictamen de
Certificacién de Afo Sabatico emitido por la Direccibn General de
Personal de la UNAM de fecha 29 de mayo de 2020, en cual valida una
antigiiedad de 15 afios, un mes y diez dias.

Aprobar, por unanimidad, el ajuste al Programa de Labores 2020, de la
Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, Profesora Asociada “C” de
Tiempo Completo Interina, con el Proyecto de investigacion
Aislamiento social y acogimiento alternativo: efectos e implicaciones en
la nifiez albergada en Centros de Asistencia Social frente a COVID19
(2020). En sustitucion del proyecto titulado Las historias que
importan... Estrategias de intervencién social frente a las adopciones
ilegales, un fin de la trata de personas, aprobado en el acuerdo
HCT/6224/2020.

Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elizabeth Bautista Lépez,
Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, el diferimiento por
segunda ocasion del afio sabatico aprobado en el acuerdo
HCT/5754/2019, previsto para iniciar el 3 de agosto de 2020, para
hacer uso de este derecho a partir del 8 de febrero del 2021, cuando
se cumplen 2 afios de la fecha que le correspondia tomarlo, de
conformidad con la antigledad acreditada en el oficio
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DGPE/DIAP/SSP/DM/CAR/943/2019 de fecha 22 de marzo 2019. Lo
anterior, en apego al articulo 58 inciso d) del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, que a la letra dice: d) A peticion de los
interesados, podra diferirse el disfrute del afio sabatico por no mas de
dos afios, y el lapso que hubiesen trabajado después de adquirido ese
derecho, se tomarda en consideracién para otorgar el subsecuente.

Aprobar, por unanimidad, el Proyecto de Investigacién del Mtro. Irving
Véazquez Cruz, Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo articulo 51
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, denominado La
promocién social como estrategia de accion en el disefio participativo
en la comunidad Desarrollo Urbano, toda vez que atendid las
observaciones sefialadas en el acuerdo HCT/6342/2020.

Aprobar, por unanimidad, se solicite al Lic. Humberto Isaac Chéavez
Gutiérrez, Secretario de Apoyo y Desarrollo Escolar, replantear el
informe de las y los 43 egresados que se encuentran en proceso de
revision en las diferentes opciones de titulacion, en donde se
especifiquen los datos referidos en el documento anexo. Lo anterior,
para ser entregado a la Secretaria General en los siguientes 10 dias a
partir de la recepcién del presente acuerdo. (Anexo I)

Aprobar, por unanimidad, se postule a la Dra. Aida Imelda Valero
Chavez, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, nivel
PRIDE C, con 46 afios de antigledad docente, por su destacada
contribucién a la ensefianza y estudio del Trabajo Social en México y
su brillante labor docente en la Escuela Nacional de Trabajo Social,
como candidata al Premio Universidad Nacional (PUN) 2020, en el
Area de Docencia en Ciencias Sociales, en respuesta a la convocatoria
publicada el 4 de junio de 2020.

Aprobar, por unanimidad, se postule al Dr. Javier Carreén Guillén,
Profesor Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, nivel PRIDE C, SNI
nivel 1, con 48 afios de antigledad docente, por su destacada
trayectoria en el desarrollo de investigacion en la Escuela Nacional de
Trabajo Social, como candidato al Premio Universidad Nacional (PUN)
2020, en el Area de Investigacion en Ciencias Sociales, en respuesta
a la convocatoria publicada el 4 de junio de 2020.

Aprobar, por unanimidad, se postule al Mtro. Edgar Zamora Catrrillo,
Técnico Académico Titular “A” de Tiempo Completo Definitivo, nivel
PRIDE B, con 14 afios de antigiiedad docente, por su destacada labor
docente en la Escuela Nacional de Trabajo Social, como candidato al
Premio Universidad Nacional (PUN) 2020, en el Area de docencia en
Ciencias Sociales, en respuesta a la convocatoria publicada el 4 de
junio de 2020.
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Aprobar, por unanimidad, se postule a la Mtra. Ariana Lourdes
Rodriguez Gonzalez, Técnica Académica Asociada “C” de Tiempo
Completo Interina, nivel PRIDE C, con 14 afios de antigiiedad docente,
por su destacada trayectoria docente en la Escuela Nacional de
Trabajo Social, como candidata al Reconocimiento Distincion
Universidad Nacional para Jévenes Académicos (RDUNJA) 2020, en
el Area de Docencia en Ciencias Sociales, en respuesta a la
convocatoria publicada el 4 de junio de 2020.

Aprobar, por unanimidad, se postule a la Dra. Berenice Pérez Ramirez,
Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, nivel PRIDE C,
SNI nivel 1, con 6 afios de antigiiedad docente, por su destacada labor
en el desarrollo de investigacion en la Escuela Nacional de Trabajo
Social, como candidata al Reconocimiento Distincion Universidad
Nacional para Jovenes Académicos 2020, Area de Investigacion en
Ciencias Sociales, en respuesta a la convocatoria publicada el 4 de
junio de 2020.

Informacién General

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de:

a. Los Lineamientos Generales para el regreso a las actividades universitarias en el
marco de la pandemia, publicado a través del Boletin Unam-DGCS-528 de fecha 18
de junio de 2020.

b. Reporte General de “La ENTS en tu casa”, Programa Integral de Acompanamiento
Sociofamiliar ante la contingencia COVID-19, del 23 de marzo al 31 de mayo de

2020.

c. El ajuste al calendario escolar 2020-2, asi como la prérroga de nombramientos de
la Planta Académica del Programa de Maestria en Trabajo Social (PMTS), al 20 de
septiembre del afio en curso, aprobados por el Comité Académico del PMTS.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la 72 Sesidn Extraordinaria del H.
Consejo Técnico, siendo las quince horas con treinta y cinco minutos del dia veinticuatro
de junio de dos mil veinte, firmando la presente acta quienes en ella intervinieron.

Atentamente
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad de México, 24 de junio de 2020
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Mtra. Carmen G. Casas Ratia
Secretaria del H. Consejo Técnico

De conformidad con lo sefialado en el acuerdo HCT/6472/2020 de fecha 2 de octubre de 2020, que a la letra dice: “...las actas de acuerdos
emitidas a partir de marzo del presente afio de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Técnico, sean publicadas en la pdgina
web oficial de esta Entidad Académica, con las firmas digitales del Mtro. Carlos Arteaga Basurto, Director Interino y Presidente y de la
Mtra. Carmen G. Casas Ratia, Secretaria General y Secretaria de este Organo Colegiado, e igualmente las correspondientes a la Mtra.
Leticia Cano Soriano, Ex Directora y Ex Presidenta del H. Consejo Técnico. Lo anterior, durante el tiempo que prevalezca la contingencia
sanitaria por COVID-19 y con el fin de salvaguardar los datos personales de Consejeras y Consejeros Técnicos, de conformidad con la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados”

Mtra. Maria Beatriz Castillo Escamilla
Consejera Técnica Suplente Representante de Profesores del Area Histérico Social

Mtro. José Luis Sandoval Davila
Consejero Técnico Suplente Representante de Profesores del Area Metodologia y
Practica de Trabajo Social

Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta
Consejero Técnico Suplente Representante de Profesores del Area Politica Social y
Necesidades Sociales

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna
Consejera Técnica Propietaria Representante de Profesores del Area Sujeto y Habitat

Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas Consejera Técnica Propietaria
Representante de Técnicos Académicos

Mtra. Norma Cruz Maldonado
Consejera Técnica Suplente Representante de Técnicos Académicos

C. Evelyn L6pez Flores
Consejera Técnica Suplente Representante del Alumnado

C. Brenda Aguilar Galindo
Consejera Técnica Suplente Representante del Alumnado




